
シニア人材の皆様へ 
 

シニア人材と企業をつなぐオンラインマッチング会について 
 

１ 目的 

スキル・ノウハウを持つシニア人材とシニア人材によって経営課題の解決を目指

す県内中小企業をつなぐオンラインマッチングを実施します。 

 

２ 参加条件 

 「埼玉県シニア人材バンク（以下「バンク」）」への登録が必要です。 

 

３ マッチングの流れ 

（１）バンクに掲載された企業の詳細情報を確認します。 

（２）アプローチしたい企業に課題解決の提案を直接メールで送付します。 

   ※連絡先が記載されていない企業にアプローチしたい場合は、コンシェルジュ 

に連絡先をお問い合わせください。 

（３）企業から直接連絡がありますので、面談等の日程調整をします。 

※提案が採用されない場合もありますので御了承ください。 

※提案していない企業からスカウトの連絡が入る場合もあります。 

（４）連絡のあった企業と面談等を行い、契約形態などを直接調整してください。 

 

４ マッチングに当たっての留意事項 

（１）企業に提案を送付するメールは、以下のルールをお守りください。 

  ・送付期間は、令和７年８月８日（金）～９月８日（月）です。 

  ・件名を「【埼玉県シニア人材バンク】課題解決の提案送付」としてください。 

・バンクに掲載されているご自身の「人材 ID」をメール本文に記載してください。 

  ・ご自身のメールアドレス、電話番号をメール本文に記載してください。 

（２）企業への提案 

・バンクに掲載されているご自身の詳細情報を企業に確認してもらうことで行う 

ことができます。 

・任意の様式で個別に提案シートを作成いただき、企業に提案を送付するメール 

に添付いただいても構いません。 

（３）企業とのマッチング 

  ・令和７年９月３０日（火）までに企業からの連絡があります。期限までに提案 

先の企業から連絡がない場合は、コンシェルジュにお問い合わせください。 

 

５ スケジュール 

 令和７年８月８日（金）～９月 ８日（月） 企業に提案を送付できます。 

～９月３０日（火） 企業から個別に連絡があります。 

～１０月１４日（火） 企業と面談等を行います。 

            

 


