
【経営課題について】

業務内容

①施工管理
・工程管理（工期内に工事が完了するよう、各工事のスケジュール
調整と管理を行う）
・品質管理（仕様書や設計図に基づき、材料・寸法・機能が基準を満
たしているか確認）
・安全管理（現場の作業員と周辺環境の安全を確保）
・その他業務（小規模工事の施工やアフターフォローなど幅広く担
当）

②意匠・設計
・建設地の法的な調査
・実施設計図の作図
・建築確認申請及びその他関連法規の申請

2職種とも若手社員の指導・育成も行っていただきます。

23人

業種・
事業概要

建設業
総合建設業として、工場・倉庫や医療・福祉施設の建設をし、注文住
宅も取り扱う
木造非住宅、エアコンレスの倉庫で、環境にも貢献できる商品を提
供している

主な課題
（具体的な記載
をお願いしま

す）

・建築現場における施工管理職の人手不足を解消したい
・若手教育の人材不足を解消したい
・建築確認申請業務の内製化を図りたいので増員したい

求める人材像

・施工管理経験者
・設計職経験者
・建築系の資格保有者
・若手指導経験がある方
・週3・4日程度でも働き続けたい方

電話番号 0495-24-5252 FAX番号 0495-24-5251

メールアドレス soumu01@yagi-con.co.jp

資本金 3,000万円 従業員数

HP　URL https://www.yagi-con.co.jp/

担当者名 八木　久美子 部署名 総務管理部

企業情報

会社名 八木建設株式会社

所在地 埼玉県本庄市中央2-6-20


