
オンラインマッチング会

◇ 期 間：令和7年11月19日 (水)～12月19日（金）

◇ 参加方法：

①埼玉県シニア人材バンクに登録します

②興味のあるシニア人材を直接スカウトします
※シニア人材からアプローチがある場合もあります

※シニア人材の連絡先はコンシェルジュにお問合せください

③面談等についてシニア人材と直接調整します

◇開催概要◇

参加
無料

第2回埼玉県シニア人材バンク

埼玉県内中小企業募集中！

中小企業が経営環境の変化に適切に対応していくためには、ＤＸの推進による生産性向上や
販路開拓など様々な経営課題の解決が不可欠です。
埼玉県では、こうした経営課題を解決したい県内中小企業と豊富な知識や経験を持つシニア人

材をつなぐため、「埼玉県シニア人材バンク オンラインマッチング会」を開催します。
経営課題を共に解決するパートナーとの出会いに、ぜひこの機会をご活用ください。

◇埼玉県シニア人材バンクへの登録方法◇ 登録・利用はすべて無料

【掲載イメージ】

県内中小企業の

登録フォーム

STEP１：登録フォームにアクセス

STEP２：登録情報を入力

GOAL：バンクに掲載
【経営課題について】

資本金 従業員数○○○○万円 ○○人

彩田　玉美

0000-00-0000 0000-00-0000

００００＠●●.ｊｐ

業種・
事業概要

製造業
○○の組み立て・製造・販売、○○の販売、○○を○○で製造

企業情報

会社名 ●●株式会社

所在地 〒000-0000　●●町●●０００番地

部署名

電話番号 FAX番号

メールアドレス

担当者名

職務内容

・常勤採用ではなく、品質保証・品質管理の経験が豊富な人材をアドバイ
ザーとして採用したい。
・常勤採用ではなく、当社製品に係る業界ネットワークをお持ちの方を採
用したい。経営戦略や体制強化もアドバイスができる方が望ましい。
・○○製品のタイへの輸出を計画している。今後社内運用するにあたり
専門的なアドバイスができる方
・○○設計のノウハウを保有し、当社の技術を活用し装置開発ができる
方
・○○製品を開発中のため、この分野の強化や立ち上げに貢献できる方

主な課題
（具体的な記載
をお願いしま

す）

・○○製品、○○製品など会社全体の品質管理体制を強化する必要があ
る。
・業容拡大に向けて経営力を強化し、新規顧客の開拓が必要
・グループ間の技術を活用して○○開発を検討中

・社内全体の生産工程改善の検討、品質関連の強化及びそれに伴う社員
教育などの体制強化
・業容拡大に向けた営業力の強化と新規顧客の開拓
・海外での展示会進出、商談、輸出、販売まで海外展開事業の立上げ
・○○の○○設備活用に関するアドバイス
・○○部門の強化・拡大のためのアドバイス

求める人材像

お問合せ先：埼玉県シニア人材バンク コンシェルジュ
電 話：048-826-5213（月～金 10:00～18:00 祝日・年末年始を除く）

登録しているシニア人材は
こちらから御確認ください

埼玉県シニア人材バンク
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