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① 上場企業の広告代理店にてグラフィックデザイナーとして勤務。
Illustrator・Photoshopを用い、取引先企業のポスター、フライヤー等の各種広告
制作を担当。

② 各拠点のデザイン業務の集約化に伴い、デザイン部門の部長職に就任。
約70名規模の組織マネジメント（人員配置、育成、評価、業務進行管理）を経験、
生産性向上および組織体制の安定化を実現。

③ 事業のウェブ領域拡大に際し、他社ウェブメディアのM&Aを担当。
買収後のサイト運営・管理体制の構築、コンテンツ方針策定、収益管理に従事。

④グループ会社に転籍、取締役に就任。
社内の複数拠点、約40名規模の組織マネジメントを担いながら事業拡大に向けた新
規プロジェクトを推進。

⑤ ウェブを活用した自社商品の企画・開発・販売を担当。
企画立案から販売導線設計、運用改善まで一貫して携わり、事業化・収益化を推進。

保有資格
得意分野

■保有資格
・WACA上級ウェブ解析士
・ビジネス著作権検定試験 上級
・簿記能力検定（全経） 2級

■得意分野
・ホームページの運用管理（WordPress、htmlなど）
・PRリリースやブログ記事の作成（SEOの知識あり）
・ホームページのアクセス解析やレポート作成（GoogleAnalytics、
SearchConsoleなど）
・フライヤー、ポスター、バナー等のデザインデータ作成

企業へのＰＲ

上場企業の広告代理店にてグラフィックデザイナーから部門責任者、取締役まで一貫
してキャリアを構築してきました。

広告・デザイン領域を軸に最大70名規模の組織マネジメント、複数拠点を横断した業
務改革、新規事業・新商品開発、Webマーケティングを活用した集客・販売戦略立案
まで幅広く経験しています。

同社ではデザイナー出身部長として約70名のデザイナー組織を統括。海外拠点への
制作移行や業務集約化など、組織規模での生産性向上・業務改革を推進しました。

その後、上級ウェブ解析士を取得し、Web解析・データ分析を活用したマーケティン
グ領域へ業務を拡張。Webメディア運営やEC立ち上げにも携わりました。

その後、グループ子会社の取締役として約40名規模・多拠点組織のマネジメントを
担うとともに、新商品開発・外部企業との協業プロジェクトを主導。商品企画から制
作、販売戦略まで一連を統括、事業成長に貢献しました。

経営層との合意形成、予算策定・予実管理、業績分析資料の作成など、現場と経営を
つなぐ役割を強みとしています。
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